Términos de referencia

Asunto: Contratacion de un comunicador a medio tiempo para el proyecto Climate
Smart Cocoa Horizons for smallholder farmers

Fecha limite para presentar propuestas: 27 de abril 2023

Posicion basada en Ecuador

Contacto: ecuador@rikolto.org

Rikolto es una organizacion internacional con mas de 40 anfos de experiencia en la
colaboracion con organizaciones de agricultores y actores de la cadena alimentaria en
Africa, Asia, Europa y Latinoamérica. Cuenta con presencia en 17 paises a través de siete
oficinas regionales.

Somos una red de colegas accesibles y dispuestos a compartir experiencias y deseosos de
inspirar a otros. A través de tres programas abordamos los retos asociados al cambio
climatico, la inseguridad alimentaria y desigualdades econdémicas. Conoce mas sobre nuestra
labor global aqui.

En Latinoamérica, dirigimos nuestras intervenciones en 02 programas para promover junto
a ciudades y territorios la transicion hacia Cacao y Café Sostenibles y Sistemas
Alimentarios Sostenibles en Ciudades, con equipos en el terreno en Peru, Ecuador,
Nicaragua, Honduras y Guatemala. Conoce la estrategia global de Rikolto aqui.

En el marco del Programa Global “Sustainability and Value Added in Agricultural Supply
Chains” (GP AgriChains) de la Cooperacion Alemana (implementado por GlZ), Rikolto junto
a la empresa Barry Callebaut ejecutan el Proyecto “Climate Smart Cocoa Horizons for
smallholder farmers” para el periodo 2023-2025.

En Ecuador, esta iniciativa concilia la necesidad de una agricultura climaticamente
inteligente con el aumento de la productividad y los ingresos de los pequenos productores
de cacao de Ecuador. Se disefiaran y aplicaran sistemas agroforestales para que los
cacaocultores mejoren la diversificacion y la fijacion de carbono de forma verificable y
cuantificable. Los participantes recibiran formacion para aumentar el rendimiento y los
ingresos de forma sostenible, asi como a una innovadora propuesta de pago por servicios
ecosistémicos, basado en el seguimiento y la verificacion del carbono. En ese sentido, los
agricultores puedan ser recompensados econdémicamente por el carbono almacenado
mediante pagos directos de Barry Callebaut.

El proyecto beneficiara a 2.800 agricultores (h/m) de la cadena de suministro de Barry
Callebaut en Ecuador, que participan en el Programa Cocoa Horizons.


mailto:ecuador@rikolto.org
http://www.rikolto.org/
https://assets.rikolto.org/paragraph/attachments/rikolto_global_strategy_summary_2022-2026.pdf

Buscamos un/a profesional con iniciativa y orientado a resultados para unirse a nuestro
equipo de comunicacion, capaz de disefiar e implementar el plan de comunicacién del
proyecto. El objetivo del puesto es contribuir a la visibilidad de la iniciativa (sus logros,
hitos, avances), desde la creacion de contenidos y material de comunicacion planificados
hasta su diseminacion en eventos y canales institucionales.

Disenar, validar e implementar un plan de comunicacién y manual de visibilidad para
el proyecto, en consulta con socios de la iniciativa.

Elaborar material de presentacion de alto impacto para el proyecto y acciones
alineadas, garantizando su adaptacion al inglés y al espanol.

Brindar soporte integral al equipo del proyecto para la organizacién de eventos
presenciales y/o virtuales (giras, congresos, talleres), en el marco del plan de
comunicaciones del proyecto. Esto incluye, por ejemplo: asesoria en voceria,
coordinacion con contrapartes/socios, apoyo en el disefio de memorias, cobertura para
redes sociales y propuesta de visibilidad para eventos de alto nivel.

Producir y colaborar en la diseminacion de contenido asociado a historias de éxito,
buenas practicas y lecciones aprendidas en canales institucionales (ej. web, boletin
y redes sociales), en el marco del plan de comunicaciones del proyecto. Esto incluye la
elaboracion de calendario editorial, elaboracion trimestral de reportajes/notas web y
posts para redes sociales.

Garantizar el buen uso de la marca del proyecto, asi como el cumplimiento de todas
las directrices impartidas por el donante, Rikolto y Barry Callebaut; ademas, de los
logotipos de implementadores y donantes, en todos los materiales y eventos acorde a
manual de visibilidad.

Inglés hablado y escrito (nivel intermedio - alto). Verificable con entrevista y prueba
de entrada

Titulo universitario en Comunicacion social, Periodismo y carreras afines.

Minimo 05 afos de experiencia relacionada al puesto, en cargos institucionales o
freelance. Incluyendo experiencia para la elaboracidon de contenidos en redes sociales,
historias de éxito y apoyo a eventos.

Conocimiento del mundo del desarrollo a nivel regional, particularmente de la realidad
del sector agricola y/o de exportaciones en Ecuador.

Experiencia comprobada en ONGs, sector cooperacion, gobierno y/o proyectos de
desarrollo. Deseable con experiencia en relacionamiento con empresas.

Experiencia comprobada en el disefio e implementacion de planes de comunicacion y
produccion de contenidos y materiales. Verificable con CV y portafolio

Conocimientos de fotografia o coordinacion de videos. Deseable, no indispensable
Experiencia en conducir vehiculos de doble traccion y residencia en Quito. Deseable, no
indispensable

Alta capacidad para realizar su trabajo de manera ordenada.
Actitud innovadora
Excelente manejo de relaciones interpersonales.
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Excelente redaccion y atencion a los detalles.

Capacidad de aprender y poner en practica nuevos conocimientos.

Capacidad para elaborar y coordinar contenidos para varios formatos. Verificable con
portafolio.

Manejo nivel intermedio de programas de disefo (llustrator, InDesign, Adobe Express,
Canva, Genially). Verificable con portafolio.

Manejo nivel intermedio de programas de ofimatica (Word, Excel, Power Point)
Familiaridad con herramientas para el trabajo online (Teams, Zoom, Murally)

Actitud proactiva.

Innovacion.

Orientacion a resultados.

Empatico/a: que puede pensar desde las perspectivas de diversos publicos.
Acostumbrado a trabajar en equipo.

Espiritu de servicio y compromiso con el trabajo en equipo.

Disponibilidad para viajar fuera de su sede de trabajo, incluidos fines de semana.
Abierto/a la pluralidad y diversidad, acostumbrado/a trabajar en entornos
multiculturales.

Ambiente multicultural y dinamico
Beneficios de ley (seguro de salud)
Beneficios de la organizacion (seguro de vida y para viajes)

Se ofrece un sueldo de USD $818 por jornada de medio tiempo, en modalidad hibrida.
La posicion tiene un horizonte de contratacion de 30 meses que podra extenderse
dependiendo de los resultados alcanzados y el financiamiento.
La posicion se encuentra basada en Quito, pero las responsabilidades laborales implican
viajes a las zonas de intervencion del proyecto en todo el pais.

Envianos los siguientes documentos* al correo ecuador@rikolto.org indicando en el asunto
“Comunicador/a CSC en Ecuador”:

- Carta de motivacioén para el puesto (PDF_ maximo 1 pagina*), redactada en inglés.
- Perfil académico y laboral** (PDF_maximo 2 paginas*)
- Portafolio con enlaces, destacando materiales realizados (PDF o virtual)

Fecha limite de la convocatoria: jueves 27 de abril de 2023 (12:00hrs GMT -5 Quito)

* No sera consideradas postulaciones con documentacion que exceda los limites de paginas,
0 que presente documentacion incompleta.
** No enviar diplomas hasta ser requeridos.
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